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Steuerberatung

An alle Arbeitnehmer/Freie Dienstnehmer

INFORMATION
uber die Auswahl einer Betrieblichen Vorsorgekasse
(89 Abs 2 BMSVG)

Gemal} den Bestimmungen des Bundesgesetzes Uber die Betriebliche Vorsorge
(Betriebliches Mitarbeiter- und Selbstandigenvorsorgegesetz - BMSVG, bis
31.12.2007 BMVG) hat jeder Arbeitgeber fur Arbeithehmer ab dem Beginn des
Arbeitsverhaltnisses (sofern dieses nach dem 31.12.2002 begriindet wird), flr
bestehende freie Dienstverhaltnisse ab 01.01.2008 bzw. ab Eintritt, einen laufenden
Beitrag in Hohe von 1,53 vH des monatlichen Entgelts sowie allfalliger
Sonderzahlungen an den fur den Arbeitnehmer/Freien Dienstnehmer zustandigen
Trager der Krankenversicherung zur Weiterleitung an eine Betriebliche
Vorsorgekasse unter Beachtung der sonstigen diesbeziglichen gesetzlichen

Bestimmungen zu Uberweisen.

Ich/ Wir méchte(n) Sie daher darUber informieren, dass beabsichtigt ist, die

Betriebliche Vorsorge im Sinne des BMSVG Uuber die

VBV - Vorsorgekasse Aktiengesellschatft,
1020 Wien, Obere Donaustrafle 49 — 53,

durchzufihren.

Sollte binnen zwei Wochen ab Erteilung dieser Information (siehe u.a. Datum) gegen
diese beabsichtigte Auswahl nicht mindestens ein Drittel der Arbeitnehmer/Freien
Dienstnehmer schriftlich Einwande erhoben haben, gilt oben angefiihrte Betriebliche

Vorsorgekasse als ausgewahlt.

.............................. pAM e Arbeitgeber



